แบบฟอร์ม
ด้านที่ 1 การเงิน (ร้อยละ 10)
ตัวชี้วัดที่ 1.1 ค่าใช้จ่ายดำเนินงานต่อร้ายได้จากการจำหน่ายวัคซีน
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	ค่าใช้จ่ายดำเนินงานต่อรายได้จากการจำหน่ายวัคซีน
	ร้อยละ
	10
	79.70
	77.20
	74.70
	72.20
	69.70
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 
    


	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	· 

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	· 

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	· 















แบบฟอร์ม
ด้านที่ 2 การสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ร้อยละ 12)
ตัวชี้วัดที่ 2.1 การพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการประเมินผลลัพธ์และผลกระทบของทุนหมุนเวียน(ตัวชี้วัดร่วม)
	ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	การดำเนินงานตามแผนพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการประเมินผลลัพธ์และผลกระทบของทุนหมุนเวียน
	ระดับ
	5
	1
	2
	3
	4
	๕
	


หมายเหตุ : แผนพัฒนาระบบฐานข้อมูลฯของทุนหมุนเวียนจะกำหนดพิจารณาคุณภาพแผนการดำเนินงานซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วยตัวชี้วัดระบบงาน/กระบวนการตัวชี้วัดผลผลิตตัวชี้วัดผลลัพธ์ตัวชี้วัดผลกระทบโดยสามารถปรับลดคะแนนเชิงคุณภาพสูงสุดไม่เกิน 2 คะแนน
รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 


	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	· 

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	· 

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	· 








แบบฟอร์ม
ด้านที่ 2 การสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ร้อยละ 12)
ตัวชี้วัดที่ 2.2 ระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ร้อยละ ๗)
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	2.2.1 กลุ่มเจ้าหน้าที่กรมปศุสัตว์
 (ถ่วงน้ำหนักร้อยละ 15)
	ระดับ
	1.05
	๑
	2
	3
	4
	5
	

	2.2.2 กลุ่มผู้ใช้วัคซีน
(ถ่วงน้ำหนักร้อยละ 85)
	ระดับ
	5.95
	๑
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 


	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	· 

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	· 

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	· 
















แบบฟอร์ม
ด้านที่ 3 ด้านปฏิบัติการ (ร้อยละ 43)
ตัวชี้วัดที่ 3.1 ความสำเร็จในการดำเนินงานโครงการวิจัยและพัฒนาวัคซีนที่เป็นความต้องการของตลาด
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	ความสำเร็จในการดำเนินงานโครงการวิจัยและพัฒนาวัคซีนที่เป็นความต้องการของตลาด
	ระดับ
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 



	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	· 

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	· 

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	· 










แบบฟอร์ม
ด้านที่ 3 ด้านปฏิบัติการ (ร้อยละ 43)
ตัวชี้วัดที่ 3.2 ร้อยละความสำเร็จในการเร่งรัดการดำเนินการให้โรงงานวัคซีนได้รับการรับรองมาตรฐาน GMP
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	ร้อยละความสำเร็จในการเร่งรัดการดำเนินการให้โรงงานวัคซีนได้รับการรับรองมาตรฐาน GMP
	ระดับ
	15
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 
    

	

	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	· 

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	









แบบฟอร์ม
ด้านที่ 3 ด้านปฏิบัติการ (ร้อยละ 43)
ตัวชี้วัดที่ 3.3 ร้อยละของการผลิตวัคซีนและแอนติเจนสำหรับป้องกันโรคที่ดำเนินการควบคุมป้องกันโรคระบาดสัตว์ของกรมปศุสัตว์
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	ร้อยละของการผลิตวัคซีนและแอนติเจนสำหรับป้องกันโรคที่ดำเนินการควบคุมป้องกันโรคระบาดสัตว์ของกรมปศุสัตว์
	ร้อยละ
	10
	96
	97
	98
	99
	100
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 


	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	· 

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	









แบบฟอร์ม
ด้านที่ 3 ด้านปฏิบัติการ (ร้อยละ 43)
ตัวชี้วัดที่ 3.4 ความสำเร็จของโครงการขับเคลื่อนและพัฒนาห้องปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์ให้ได้การรับรองมาตรฐาน ISO/IEC 17025
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	ความสำเร็จของโครงการขับเคลื่อนและพัฒนาห้องปฏิบัติการทดสอบคุณภาพวัคซีนของสำนักเทคโนโลยีชีวภัณฑ์สัตว์ให้ได้การรับรองมาตรฐาน ISO/IEC 17025
	ระดับ
	๘
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 


	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	





แบบฟอร์ม
ด้านที่ 3 ด้านปฏิบัติการ (ร้อยละ 43)
ตัวชี้วัดที่ 3.5 คุณภาพน้ำที่ผ่านมาตรฐานการตรวจสอบ
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	คุณภาพน้ำที่ผ่านมาตรฐานการตรวจสอบ
	ร้อยละ
	5
	94
	95
	96
	97
	98
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 


	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด






แบบฟอร์ม
ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน (ร้อยละ 15)
ตัวชี้วัดที่ 4.1 : การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน (เกณฑ์การประเมินสำหรับทุนที่อยู่ระหว่างพัฒนาการบริหารจัดการ)
1. สภาพแวดล้อมการควบคุมภายใน
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) การจัดให้มีระบบ
ข้อร้องเรียน ช่องทาง
การรับข้อร้องเรียนและการจัดทำรายงานสรุปเกี่ยวกับข้อร้องเรียนภายในองค์กรนำเสนอผู้บริหารขององค์กร
	ระดับ
	๗
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 

	



	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	


	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	


	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	





แบบฟอร์ม
ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน (ร้อยละ 15)
ตัวชี้วัดที่ 4.1 : การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน (เกณฑ์การประเมินสำหรับทุนที่อยู่ระหว่างพัฒนาการบริหารจัดการ
2. การกำหนดวัตถุประสงค์การบริหารความเสี่ยง
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) การจัดทำ/ทบทวนคู่มือการบริหารความเสี่ยง
	ระดับ
	8
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 

	



	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	


	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	


	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	








แบบฟอร์ม
ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน (ร้อยละ 15)
ตัวชี้วัดที่ 4.1 : การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน (เกณฑ์การประเมินสำหรับทุนที่อยู่ระหว่างพัฒนาการบริหารจัดการ
3. การระบุความเสี่ยงระดับองค์กร
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) การระบุความเสี่ยงระดับองค์กร
	ระดับ
	15
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 

	



	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	


	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	


	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	










แบบฟอร์ม
ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน (ร้อยละ 15)
ตัวชี้วัดที่ 4.1 : การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน (เกณฑ์การประเมินสำหรับทุนที่อยู่ระหว่างพัฒนาการบริหารจัดการ
4. การประเมินความรุนแรงของความเสี่ยงระดับองค์กร
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) การประเมินความรุนแรงของความเสี่ยงระดับองค์กร(ระดับความรุนแรง = โอกาส x ผลกระทบ)
	ระดับ
	15
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 

	



	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	


	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	


	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	








แบบฟอร์ม
ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน (ร้อยละ 15)
ตัวชี้วัดที่ 4.1 : การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน (เกณฑ์การประเมินสำหรับทุนที่อยู่ระหว่างพัฒนาการบริหารจัดการ
5. การตอบสนองความเสี่ยง
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) การกำหนดแผนงานการบริหารความเสี่ยงระดับองค์กร
	ระดับ
	15
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 


	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด











แบบฟอร์ม
ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน (ร้อยละ 15)
ตัวชี้วัดที่ 4.1 : การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน (เกณฑ์การประเมินสำหรับทุนที่อยู่ระหว่างพัฒนาการบริหารจัดการ
6. กิจกรรมการควบคุมภายใน
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) ผู้บริหารทุนหมุนเวียนและผู้บริหารระดับรองมีการสอบทาน
รายงานทางการเงินและรายงานที่ไม่ใช่ทางการเงิน
	ระดับ
	10
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 

	



	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	


	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	


	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	






แบบฟอร์ม
ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน (ร้อยละ 15)
ตัวชี้วัดที่ 4.1 : การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน (เกณฑ์การประเมินสำหรับทุนที่อยู่ระหว่างพัฒนาการบริหารจัดการ
7. สารสนเทศและการสื่อสาร
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) การใช้สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการติดตามการดำเนินกิจกรรมตามแผนการบริหารความเสี่ยง
	ระดับ
	25
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 

	



	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	


	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	


	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	






แบบฟอร์ม
ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน (ร้อยละ 15)
ตัวชี้วัดที่ 4.1 : การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน (เกณฑ์การประเมินสำหรับทุนที่อยู่ระหว่างพัฒนาการบริหารจัดการ
8. การติดตามผลและการประเมินผล
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) การประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังฯ
	ระดับ
	2
	1
	-
	3
	-
	5
	

	(2) การส่งรายงาน
การประเมินผล
การควบคุมภายในตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังฯ
	ระดับ
	2
	1
	-
	-
	-
	5
	

	(3) การสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายในของ
ผู้ตรวจสอบภายใน
	ระดับ
	1
	1
	-
	3
	-
	5
	


รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 

	


	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	




แบบฟอร์ม
ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน (ร้อยละ 15)
ตัวชี้วัดที่ 4.2 การตรวจสอบภายใน (กรณี ทุนหมุนเวียนที่ใช้หน่วยตรวจสอบภายในจากหน่วยงานต้นสังกัด)
ประเด็นหลักเพื่อประเมินการตรวจสอบภายใน
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) การปฏิบัติงานตรวจสอบ
	ระดับ
	45
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(2) การประชุมปิดการตรวจสอบ
	ระดับ
	15
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(3) การปฏิบัติงานตามข้อเสนอแนะ
	ระดับ
	35
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(4) การรายงานผลการบริหารความเสี่ยงเพื่อการวางแผนตรวจสอบ
	ระดับ
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 

	


	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	


	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	


	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	




แบบฟอร์ม
ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน (ร้อยละ 15)
ตัวชี้วัดที่ 4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล
1. แผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการประจำปี 
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) มีการจัดทำ/ทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัล (ระยะยาว) ที่มีความสอดคล้องกับแผนปฏิบัติการระยะยาว ทั้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์ที่สำคัญ
	ระดับ
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(2) แผนปฏิบัติการดิจิทัล ประจำปีบัญชี 2565 มีองค์ประกอบหลักที่ดีครบถ้วน
	ระดับ
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 

	


	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	


	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	


	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	



แบบฟอร์ม
ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน (ร้อยละ 15)
ตัวชี้วัดที่ 4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล
2. การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล
2.1	ระบบการบริหารจัดการสารสนเทศที่สนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหาร (EIS/MIS) 
(กรณีที่ 1 – ทุนมีระบบแล้ว)
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) ความเพียงพอของระบบการบริหารจัดการสารสนเทศที่สนับสนุนการตัดสินใจของผู้บริหาร (EIS/MIS)
	ระดับ
	35
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 

	



	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	


	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	


	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	







แบบฟอร์ม
ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน (ร้อยละ 15)
ตัวชี้วัดที่ 4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล
2. การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล
2.2	ระบบสารสนเทศสนับสนุนผู้ใช้บริการภายในทุนหมุนเวียน (กรณีที่ 1 – ทุนมีระบบแล้ว)
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) ระบบสารสนเทศ
ที่สนับสนุนผู้ใช้บริการภายในทุนหมุนเวียน
	ระดับ
	25
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 

	



	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	


	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	


	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	









แบบฟอร์ม
ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน (ร้อยละ 15)
ตัวชี้วัดที่ 4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล
2. การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล
2.3	ระบบสารสนเทศสนับสนุนผู้ใช้บริการภายนอกทุนหมุนเวียน และตอบสนองต่อนโยบายด้านดิจิทัล รวมทั้งนโยบายต่างๆ ที่สำคัญของภาครัฐ
(กรณีที่ 1 – ทุนมีระบบแล้ว)
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน


	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) ระบบสารสนเทศ
ที่สนับสนุนผู้ใช้บริการภายนอกทุนหมุนเวียน
	ระดับ
	25
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 

	



	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	


	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	


	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด

	







แบบฟอร์ม
ด้านที่ 5 ปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงานและลูกจ้าง (ร้อยละ 10)
ตัวชี้วัดที่ 5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียน (ร้อยละ 5)
1. การจัดให้มีหรือทบทวนแผนยุทธศาสตร์ระยะยาว (3 - 5 ปี) และแผนปฏิบัติการประจำปีบัญชี 2565
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) การกำหนดทิศทางยุทธศาสตร์ และเป้าประสงค์ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์จัดตั้ง และพันธกิจของทุนหมุนเวียน
	ระดับ
	15
	1
	-
	3
	-
	5
	

	(2) การจัดให้มีหรือทบทวนแผนยุทธศาสตร์ระยะยาว (3-5 ปี) และแผนปฏิบัติการประจำปีบัญชี 2565 ที่มีคุณภาพและระบุองค์ประกอบสำคัญครบถ้วน
	ระดับ
	15
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 



	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด







แบบฟอร์ม
ด้านที่ 5 ปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงานและลูกจ้าง (ร้อยละ 10)
ตัวชี้วัดที่ 5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียน
2. การติดตามระบบการบริหารจัดการที่สำคัญ และผลการปฏิบัติงานตามภารกิจของทุนหมุนเวียน
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) คณะกรรมการมีการติดตามผลการปฏิบัติงานที่สำคัญของทุนหมุนเวียนอย่างครบถ้วนและเพียงพอ
	ระดับ
	25
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 


	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด








แบบฟอร์ม
ด้านที่ 5 ปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงานและลูกจ้าง (ร้อยละ 10)
ตัวชี้วัดที่ 5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียน
3. การจัดให้มีระบบประเมินผลผู้บริหารทุนหมุนเวียน
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) การจัดให้มีระบบประเมินผลภายใน
ทุนหมุนเวียน
	ระดับ
	25
	1
	-
	3
	-
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 



	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด









แบบฟอร์ม
ด้านที่ 5 ปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงานและลูกจ้าง (ร้อยละ 10)
ตัวชี้วัดที่ 5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียน
4. การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	1) มีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศที่ครบถ้วน ถูกต้อง เชื่อถือได้ ทันกาล

	ระดับ
	10
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 


	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด







แบบฟอร์ม
ด้านที่ 5 ปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงานและลูกจ้าง (ร้อยละ 10)
ตัวชี้วัดที่ 5.1 บทบาทคณะกรรมการบริหารเงินทุนหมุนเวียน
๕. ผลสำเร็จจากการกำกับดูแลทุนหมุนเวียนของคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน (ร้อยละ 10)
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	1) ผลสำเร็จจากการกำกับดูแลทุนหมุนเวียนของคณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียน
	ระดับ
	10
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 


	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด






แบบฟอร์ม
ด้านที่ 5 ปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงานและลูกจ้าง (ร้อยละ 10)
ตัวชี้วัดที่ 5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล (เกณฑ์การประเมินสำหรับทุนที่อยู่ระหว่างพัฒนาการบริหารจัดการ)
1. ปัจจัยพื้นฐาน (Fundamental) ในการบริหารทรัพยากรบุคคล
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	1.1) การประเมินผลการปฏิบัติงาน
	ระดับ
	30
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 


	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด







แบบฟอร์ม
ด้านที่ 5 ปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงานและลูกจ้าง (ร้อยละ 10)
ตัวชี้วัดที่ 5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล (เกณฑ์การประเมินสำหรับทุนที่อยู่ระหว่างพัฒนาการบริหารจัดการ)
2. การจัดทำและดำเนินงานตามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (ระยะยาว) และแผนปฏิบัติการด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลประจำปี (ร้อยละ 70)
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) ระดับความสำเร็จในการเพิ่มประสิทธิภาพด้านการจัดการทรัพยากรบุคคล
	ระดับ
	70
	
	
	
	
	
	

	(1.1) การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯปี 2564
	
	35
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1.2) การจัดทำ/ทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการฯประจำปีบัญชี 2565
	
	35
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 


	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด






แบบฟอร์ม
ด้านที่ 6 การดำเนินงานตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง (ร้อยละ 10)
ตัวชี้วัดที่ 6.1  การใช้จ่ายเงินตามแผนการใช้จ่ายที่ได้รับอนุมัติ
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) ร้อยละการใช้จ่าย
งบลงทุนเทียบกับแผนการใช้จ่ายงบลงทุนประจำปีบัญชี 2564
	ระดับ
	50
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(2)  ร้อยละการใช้จ่ายภาพรวมเทียบกับแผนการใช้จ่ายภาพรวมประจำปีบัญชี 2564
	ระดับ
	50
	1
	2
	3
	4
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 


	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด








แบบฟอร์ม
ด้านที่ 6 การดำเนินงานตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง (ร้อยละ 10)
ตัวชี้วัดที่ 6.2  การดำเนินการตามแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินของทุนหมุนเวียนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์
	
ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	น้ำหนัก
(%)
	ค่าเกณฑ์วัด
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	

	(1) การดำเนินการตามแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงินและการรับเงินของทุนหมุนเวียนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์
	ระดับ
	100
	1
	-
	-
	-
	5
	



รายละเอียด/คำอธิบายผลการดำเนินงาน :
	1. การดำเนินงานสำคัญ ที่ช่วยสนับสนุนผลลัพธ์ของการดำเนินงานของตัวชี้วัดนี้ 



	2. ในปีที่ดำเนินการประเมิน นอกเหนือจากการดำเนินงานตามแผนงาน/กิจกรรมดังกล่าวแล้วมีปัจจัย/เหตุการณ์สำคัญ ทั้งภายนอก และภายใน ต่อผลการดำเนินงานของตัวชี้วัด คือ

	2.1 ปัจจัยที่สนับสนุน

	

	2.2 ปัจจัยที่เป็นปัญหา/อุปสรรค(ระบุเฉพาะประเด็นสำคัญ และการแก้ไข ถ้ามี)

	

	3. ผลงานที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับแผนงานหรือเป้าหมายที่กำหนด







